
Ysgol Gynradd Gatholig y Santes Fair a Sant Padrig, Pen-y-bont ar Ogwr 
Manyleb y Person ar gyfer Swydd Athro/Athrawes ar y Brif Raddfa. 

 HANFODOL DYMUNOL 

CYMWYSTERAU 

• Gradd neu gymhwyster cyfwerth.  (A) 

• Statws Athro Cymwysedig. (A) 

• Cofrestru gyda Chyngor y Gweithlu 
Addysg.  (A) 

• Ymrwymiad i ddatblygiad 
proffesiynol pellach. 

• (A, I) 

• Yn meddu ar y CCRS neu'n 
ymrwymedig i'w gyflawni.  (A,I) 

GWYBODAETH A 
PHROFIAD 

• Cyfnod llwyddiannus o addysgu o 
ansawdd uchel sy'n arwain at gynnydd 
cyflym disgyblion neu gofnod 
llwyddiannus iawn drwy gydol y broses 
Addysg Gychwynnol Athrawon. (A, I, 
R) 

• Dealltwriaeth dda o egwyddorion 
addysg Gatholig yng Nghymru. (A, I, 
R) 

• Gwybodaeth gadarn am ddatblygiadau 
presennol ym maes addysg gynradd 
yng Nghymru, yn enwedig y 
Cwricwlwm i Gymru newydd ac ym 
maes Anghenion Dysgu Ychwanegol. 
(A, I, R) 

• Dealltwriaeth o strategaethau addysgu 
a dysgu effeithiol ac asesu ar gyfer 
dysgu. (A, I) 
 

• Dealltwriaeth o amrywiaeth o 
strategaethau addysgu sydd 
wedi'u nodi fel rhai sy'n cael 
effaith sylweddol ar safonau. 
(A,I) 

SGILIAU A 
PHRIODOLEDDAU 

• Gallu cefnogi a datblygu ethos 
Catholig nodedig yr ysgol yn llawn. 
(A,I) 

• Gall cyfathrebu’n effeithiol â 
chydweithwyr, rhieni, gofalwyr a'r 
gymuned ehangach. (A, I) 

• Sgiliau cydweithio rhagorol i alluogi 
gweithio o ansawdd uchel, agos gydag 
amrywiaeth o gydweithwyr. 

• Gallu darparu adroddiadau cywir a 
chryno ar gynnydd disgyblion.  (A, I) 

• Disgwyliadau uchel o ddisgyblion o ran 
cyflawniad, cyrhaeddiad ac 
ymddygiad. (A,I,R) 

• Hyder wrth ddefnyddio TG i 
gynorthwyo dysgu i lefel uchel. (A,I) 

• Gallu bod yn aelod brwdfrydig ac 
ymrwymedig o gymuned yr ysgol.  
(A,I) 

• Penderfyniad i gyflawni twf personol a 
phroffesiynol gydag ymdeimlad o fod 
yn feddwl agored a pharodrwydd i 
wrando ar gyngor a'i gymryd.  (A, I) 

• Natur gadarnhaol, gallu gwneud, siriol 
gyda synnwyr digrifwch da. (A,I) 

• Gallu defnyddio data asesu'n 
effeithiol ar gyfer monitro, 
cynllunio, pennu targedau a 
gwella dysgu. (A ,I, R) 

• Gallu arwain gweithgareddau 
allgyrsiol er mwyn cyfrannu at 
fywyd ehangach yr ysgol. (A,I) 

• Profiad o arwain addoli ar y 
cyd yn llwyddiannus (A, I). 

ARALL • Yn drefnus, yn llawn cymhelliant, yn 
ymroddedig ac yn gweithio'n galed. 
(A,I) 

• Yn meddu ar ddisgwyliadau uchel o'ch 
hun ac eraill.  (A,I) 

• Datganiad ategol sy'n mynd i'r afael yn 
llwyddiannus â'r meini prawf a nodwyd 
yn y Manyleb Person hwn. (A) 
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A - Cais, I – Cyfweliad, R - Geirda 


